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B
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RESOLUCION DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA
N° Q04 -2023-UNTRM/AU

Chachapoyas, ] 2 ABR 2023

VISTO:
El Acuerdo de Sesién Ordinaria N° | de Asamblea Universitaria, de fecha 12 de abril de 2023;y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerde a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que la Ley Universitaria N° 30220, establece en el “Articulo 57 que la Asamblea Universitaria, tiene las
siguientes atribuciones: numeral 57.7 Evaluar y aprobar la memoria anual, el informe semestral de gestién
del Rector y el informe de rendicién de cuentas del presupuesto anual Ejecutado”;

Que con Resolucion de Asamblea Universitaria N° 001-2023-UNTRM/AU, de fecha 02 de enero de 2023,
se aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de XXl Titulos, 178 Articulos, 04 Disposiciones Complementarias, 07 Disposiciones
Transitorias, 01 Disposicién Final, en 78 folios;

Que el Estatuto Universitario, establece en el establece en el “Articulo 26. Atribuciones de la Asamblea
Universitaria. La Asamblea Universitaria tiene las atribuciones siguientes: (...) h) Evaluar y aprobar la
memoria anual, el informe semestral de gestion del Rector y el informe de rendicién de cuentas del
presupuesto anual ejecutado”;

Que mediante Oficio N° 0091-2013-UNTRM-R/DCl, de fecha 11 de abril de 2023, la Jefa de la Oficina de
Comunicacién e Imagen Institucional, remite al sefior Rector la Memoria Anual 2022 de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, que tiene por finalidad informar sobre las
principales acciones y logros obtenidos durante el ejercicio 2022; en ese sentido solicita poner a
consideracion de la Asamblea Universitaria;

Que asimismo, el Estatuto Universitario, prescribe en el “Articulo 20. Asamblea Universitaria. La Asamblea
Universitaria es un érgano colegiado que representa a la comunidad universitaria, se encarga de dictar las
politicas generales de la Universidad (...)";

Que en sesién ordinaria de Asamblea Universitaria, de fecha 12 de abril de 2023, aprobé la Memoria de
Gestion Institucional correspondiente al afio 2022 de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, que consta de ochenta y cuatro folios;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante Resolucion Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucion de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU, le
confieren al Rector en calidad de Presidente de la Asamblea Universitaria de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, y contando con el visto bueno de la Oficina de Asesoria
Juridica;
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RESOLUCION DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA
N° 04 -2023-UNTRM/AU

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la Memoria de Gestién Institucional correspondiente al afio 2022 de
la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucion en ochenta y cuatro folios.

F .
ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucidn a los estamentos internos de la universidad,
de forma y modo de Ley para conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

UNIYE SIDAELA IONAL
ReeAiaUE2 DE DE

TORIBIO

AT L
Jorge Luis M¥icelo Quivtana Ph.D,

ector

JLMQ/R
RAS/SG
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2\ | UNIVERSIDAD NACIONAL MEMORIA DE GESTION
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2022

PRESENTACION

A pesar de su juventud, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, tiene mucha madurez. Esta le ha permitido alcanzar niveles de prestigio en el
ambito nacional e internacional; en el presente documento se resume los principios
fundamentales que rigen sus actuaciones, las relaciones con las personas que la integran
y con la sociedad.

Al concluir el afio 2022 y en cumplimiento al Articulo 62° de la Ley Universitaria 30220,
se pone a disposicion de la Comunidad Toribiana, la Memoria de Gestién Institucional
correspondiente al periodo en mencion.

En la UNTRM estamos comprometidos en un trabajo de mejora continua de los procesos
de ensefianza - aprendizaje, evidenciados por el perfeccionamiento académico de
nuestros profesores en maestrias y doctorados, asi como en la calidad del
profesionalismo de nuestros egresados, muchos de los cuales ocupan cargos
importantes en nuestra region y el pais.

En esta memoria destacamos los logros mas importantes que se desarrollaron en el afio
2022, los mismos que son el resultado del esfuerzo, compromiso e identidad de sus
autoridades, docentes, alumnos y trabajadores de la Universidad, quienes con su
esfuerzo unitario y permanente propician las condiciones para lograr las metas en un
plan de trabajo organizado, productivo y eficiente, asi como a las mayores exigencias de
calidad educativa que exige la ciudadania de nuestro pais.
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MISION, VISION, PRINCIPIOS Y VALORES DE LA UNTRM

Mision

Formar profesionales lideres a nivel regional, nacional e internacional a través
de una educacion de calidad basada en investigacién e innovacién, capaces

de afrontar los retos de un entorno globalizado con ética y eficiencia,
comprometidos con el desarrollo sostenible de la sociedad.

Vision
Ser lider y referente nacional e internacional en formacién académica,

investigacion cientifica, tecnoldgica y humanista de calidad que contribuya
al desarrollo de la sociedad.

Principios
o Busqueda y difusién de la verdad
o Calidad académica
° Autonomia
o Libertad de catedra
. Espiritu critico y de investigacion
° Democracia institucional
° Meritocracia
o Pluralismo, tolerancia, didlogo intercultural e inclusién
. Pertinencia y compromiso con el desarrollo del pais
. Afirmacién de la vida y dignidad humana
. Mejoramiento continuo de la calidad académica
° Creatividad e innovacién
o Internacionalizacion
o El interés superior del estudiante
. Pertinencia de la ensefianza e investigacion con la realidad social
. Rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminacién
. Etica publica y profesional

pag. 4




UNIVERSIDAD NACIONAL 4
TORIBIO RODRIGUEZ DE MEMORIA DE GESTION

MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2022
Valores
Respeto Demostrar consideracién por los miembros de la sociedad sin distincion

de lengua, etnia, religion, sexo, personas con discapacidad, grupos
sociales excluidos, marginados o vulnerables.

Transparencia Generar resultados con conocimiento pleno de la organizacion y otros
actores de la sociedad civil. Transparencia en la ejecuciéon de las
actividades y gestion de los recursos econdmicos ante la comunidad
académica y la sociedad.

Responsabilidad Cumplir con los objetivos, politicas, normas internas y valores de la

-~ _universidad para-propiciar el buen —desempeno- —individual - y
organizacional en base a la comunicacion, integracion, trabajo en equipo,
asi como el desarrolio personal y laboral.

Identidad Los miembros de la comunidad universitaria estan involucrados y
comprometidos con el cumplimiento de los objetivos institucionales,
demostrando confianza y responsabilidad.

Solidaridad Demostrar empatia entre los miembros de la comunidad universitaria
ante dificuitades, practicando la unidad en el cumplimiento de los
objetivos institucionales.
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. FORMACION EDUCATIVA EN PREGRADO
3.1. FORMACION EDUCATIVA EN PREGRADO

~
N

C
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En el 2022 se tuvo un total de 4159 postulantes en los procesos de admision
2022-1y 2022-11

Tabla 1: Niimero de postulantes e ingresantes por semestre - 2022-1

2022- 1,658 503

Grdfico 1: Niimero de postulantes e ingresantes por semestre - 2022-1

600
500
400
300
200

100

CANTIDAD INGRESANTES
2022-1 1.658 503

Interpretacion

En la tabla 1y gréfico 1, se observa que en el proceso de admisién 2022-1 de
1658 postulantes se tuvo un total de 503 ingresantes

Tabla 2: Niimero de postulantes e ingresantes por semestre — 2022-11

2022-1l 1,535 453
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Grdfico 2: Niimero de postulantes e ingresantes por semestre — 2022-11
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0
CANTIDAD INGRESANTES
2022-1 1.535 453

O Interpretacion

O En la tabla 2 y gréfico 2, se observa que en el proceso de admision 2022-Il de
O 1535 postulantes, 453 lograron ingresar.

O 3.2. ALUMNOS MATRICULADOS 2022-1

()

’ En el Semestre 2022 - |, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
v de Amazonas contd con un total de 3,976 alumnos matriculados en las
[ diferentes carreras profesionales y filiales con las que cuenta.

) Tabla 3: Niimero de matriculados por sede en el ciclo académico 2022-1
O

“ g :

QO Chachapoyas 3807

O Bagua 302

) Utcubamba 25

(9 Condorcanqui 22

O Luya 5

" Total 4161

&)
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Grdfico 3: Numero de matriculados por sede 2022-1
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CHACHAPOYAS BAGUA CONDORCANQU LUYA UTCUBAMBA

Interpretacion

En la tabla 3 y grafico 3, se observa que el mayor nimero de matriculados en el
ciclo académico 2022-I se encuentra en la sede Chachapoyas con un total de
3807 estudiantes, seguido de la filial Bagua con 302 estudiantes, filial
Condorcanqui con 22 estudiantes, filial Luya con 5 estudiantes y la filial
Utcubamba con 25 estudiantes.
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Administracion de Empresas 250
Administracion en Turismo 160
Antropologia 105
Arqueologia 52
Ciencias de la Comunicacion 128
Contabilidad 180
Derecho y Ciencias politicas 297
Economia 144
Educacién Primaria 96
Educacién Secundaria 1
Enfermeria 247
Estomatologia 194
Ingenieria Agroindustrial 116
Ingenieria Agrébnoma 192
Ingenieria Ambiental 205
Ingenieria Civil 380
Ingenieria en Agronegocios 163
Ingenieria Forestal 86
Ingenieria Zootecnista 168
Medicina humana 223
Psicologia 336
Tecnologia Médica - Radiologia 54
Tecnologia Médica — Terapia 27
Fisica Y Rehabilitacion
Turismo y Hosteleria 1
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Grdfico 4: Alumnos matriculados en la sede Chachapoyas 2022-1, segiin carreras
profesionales

INGENIERIA CIVIL

PSICOLOGIA

DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

ENFERMERIA

MEDICINA HUMANA

INGENIERIA AMBIENTAL
ESTOMATOLOGIA

INGENIERIA AGRONOMA
CONTABILIDAD

INGENIER(A ZOOTECNISTA
INGENIER{A EN AGRONEGOCIOS
ADMINISTRACION EN TURISMO
ECONOMIA

CIENCIAS DE LA COMUNICACION
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL
ANTROPOLOGIA

EDUCACION PRIMARIA

INGENIERIA FORESTAL

TECNOLOGIA MEDICA - RADIOLOGIA
ARQUEOLOGIA
TECNOLOGIA MEDICA - TERAPIA FISICA Y.
EDUCACION SECUNDARIA CON MENCION EN.. °
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TURISMO Y HOSTELERIA

0 50 100 150 200 250 300 350 400

Interpretacion

En la tabla 4 y gréfico 4, se observa el nimero de estudiantes matriculados por
carrera profesional, en Ingenieria Civil se matricularon 380 estudiantes, en
Psicologia 336, en Derecho y Ciencias Politicas 297, en Administracion de
Empresas 251, en Enfermeria 247, en Medicina Humana 223, en Ingenieria
Ambiental 205, en Estomatologia 194, en Ingenieria Agréonoma 192, en
Contabilidad 180, en Ingenieria Zootecnista 168, Ingenieria en Agronegocios
163, Administracion en Turismo 161, Economia 144, Ciencias de la
Comunicacion 128, Ingenieria Agroindustrial 116, Antropologia 105, Educacién
Primaria 96, Ingenieria Forestal 86, Tecnologia médica - Radiologia 54,
Arqueologia 52, Tecnologia Médica — Terapia Fisica y Rehabilitacion 27,
Educacion Secundaria 1y en Turismo y Hosteleria 1 estudiante matriculado.

Tabla 5: Nimero de alumnos matriculados en Bagua 2022-1, segiin Carrera
Profesional

Ingenieria de Sistemas
Educacion Inicial intercultural Bilinglie 42
Educacion Primaria Intercultural Bilingte 34
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UNIVERSIDAD NACIONAL A
TORIBIO RODRIGUEZ DE MEMORIA DE GESTION

MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2022

Grafico 5: Nimero de alumnos matriculados en Bagua 2022-1, segiin Carrera
Profesional

INGENIERIA DE SISTEMAS
EDUCACION INICIAL INTERCULTURAL BILINGUE

EDUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL BILINGUE

0 50 100 150 200 250

Interpretacién

En la tabla 5 y el gréfico 5, se observa que en el ciclo académico 2022-1 en la
filial Bagua, en la carrera profesional de Ingenieria de Sistemas hubo 226
matriculados, en Educacion Inicial Intercultural Bilinglie 42 matriculados y
Educacién Primaria Intercultural Bilingtie 34 matriculados.

Tabla 6: Niumero de alumnos matriculados en Condorcanqui 2022-1, segiin carrera
profesional

Educacion Primaria Intercultural Bilingue 10

Grdfico 6: Niimero de alumnos matriculados en Condorcanqui 2022-1, segtin
carrera profesional

EDUCACION INICIAL INTERCULTURAL BILINGUE

EDUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL BILINGUE

g 95 10 105 11 115 12

Interpretacién

En la tabla 6 y el grafico 6, se observa que en el ciclo académico 2022-1 en la
filial Condorcanqui, en la carrera profesional de Educacion Inicial Intercultural
Bilinglie 12 matriculados y Educacion Primaria Intercultural Bilinglie 10
matriculados.
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Tabla 7: Nimero de alumnos matriculados en Luya 2022-1, segiin Carrera

Profesional
Educacién Inicial Intercultural Bilingiie 5

Grdfico 7: Niimero de alumnos matriculados en Luya 2022-1, segtin Carrera

Profesional

EDUCACION INICIAL INTERCULTURAL...
t] 2 4 6

Interpretacion

En la tabla 7 y el grafico 7, se observa que en el ciclo académico 2022-1 en la
filial Luya, se matricularon 42 estudiantes en la carrera profesional de Educacion
Inicial Intercultural Bilingle.

Tabla 8: Niimero de alumnos matriculados en Utcubamba 2022-1, segiin Carrera

Profesional

Economia 25

Grdfico 8: Numero de alumnos matriculados en Utcubamba 2022-1, segiin Carrera

Profesional

ECONOMIA

Interpretacion

En la tabla 8 y el grafico 8, se observa que en el ciclo académico 2022-1 en la
filial Utcubamba, se matricularon 25 estudiantes en la carrera profesional de
Economia.

3.3. ALUMNOS MATRICULADOS 2022-11

En el Semestre 2022 - |l, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas contd con un total de 3,976 alumnos matriculados en las
diferentes carreras profesionales y filiales con las que cuenta.
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Tabla 9: Ntimero de matriculados por sede 2022-11

Chachapoyas 3871
Bagua 205
Imacita 76
Utcubamba 48
Santa Maria de Nieva 16
Ocalli 3

Grafico 9: Numero de matriculados por sede 2022-1i
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0 g ' R d LI P g A
Chachapo Bagua Imacita  Utcubam Santa Qcalli
yas ba Maria de
Nieva
Seriesl 3871 205 76 48 16 3
Interpretacion

En la tabla 9 y grafico 9, se observa que el nimero de matriculados en el ciclo
académico 2022-ll se ha distribuido de la siguiente manera: en Chachapoyas
3931 estudiantes matriculados, en Bagua 281, en Condorcanqui 16 y en Luya
fueron 3 estudiantes matriculados.
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Administracién de Empresas 241
Administracién en Turismo 150
Antropologia 105
Arqueologia 82
Ciencias de la Comunicacion 122
Contabilidad 189
Derecho y Ciencias Politicas 299
Economia 156
Educacion Primaria 137
Educacion Secundaria 1
Enfermeria 270
Estomatologia 175
Ingenieria Agroindustrial 130
Ingenieria Agronoma 184
Ingenieria Ambiental 208
Ingenieria Civil 400
Ingenieria en Agronegocios 179
Ingenieria Forestal 92
Ingenieria Zootecnista 155
Medicina Humana 196
Psicologia 326
Tecnologia Médica - Radiologia 49
Tecnologia Médica - Terapia Fisica y Rehabilitacion 25
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Grdfico 10: Nimero de alumnos matriculados en Chachapoyas 2022-il, segin
carrera profesional

INGENIERIA CIVIL
PSICOLOGIA
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
ENFERMERIA
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
INGENIERIA AMBIENTAL
MEDICINA HUMANA
CONTABILIDAD
INGENIERIA AGRONOMA
INGENIERIA EN AGRONEGOCIOS
ESTOMATOLOGIA SHEERITS
ECONOMIA mmm
INGENIERIA ZOOTECNISTA G )
ADMINISTRACION EN TURISMO
EDUCACION PRIMARIA
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL
CIENCIAS DE LA COMUNICACION ﬁm
ANTROPCLOGIA S0RI(F
INGENIERIA FORESTAL SR83aS
ARQUEOLOGIA #E8353
TECNOLOGIA MEDICA - RADIOLOGIA 9%
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 22
TECNOLOGIA MEDICA - TERAPIAFISICAY... 28
ECONOMIA 22
EDUCACION SECUNDARIA CON... 1

0 100 200 300 400 500

Interpretacién

En la tabla 10 y grafico 10, se observa el nimero de estudiantes matriculados
por carrera profesional, en Ingenieria Civil se matricularon 402 estudiantes, en
Psicologia 326, en Derecho y Ciencias Politicas 299, en Enfermeria 272, en
Administracién de Empresas 241, en Ingenieria Ambiental 209, en Medicina
Humana 192, en Contabilidad 190, , en Ingenieria Agrénoma 184, Ingenieria en
Agronegocios 181, en Estomatologia 175, Economia 157, en Ingenieria
Zootecnista 155 , Administracién en Turismo 150, Educacién Primaria 137,
Ingenieria Agroindustrial 130, Ciencias de la Comunicacion 122, , Antropologia
105, Ingenieria Forestal 93, Arqueologia 83, Tecnologia médica — Radiologia 49,
Administracion de Empresas 27, Tecnologia Médica — Terapia Fisica y
Rehabilitacion 25, Economia 22 y Educacién Secundaria 1 estudiante
matriculado.
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¢
(
( Tabla 11: Nimero de alumnos matriculados en Bagua 2022-11, segiin carrera
( profesional
( Ingenieria de Sistemas
( |
( Grdfico 11: Nimero de alumnos matriculados en Bagua 2022-1l, segin carrera
O profesional
y
( \
O
( y
( 0 100 200 300
O INGENIERIA DE SISTEMAS 205
()
(
O Interpretacién
Q) En la tabla 11y grafico 11, se observa que en el ciclo académico 2022-1l en la
O filial Bagua, hubo 205 estudiantes matriculados para la carrera de Ingenieria de
O Sistemas.
Q Tabla 12: Nimero de alumnas matriculados en Imacita 2022-11, segin carrera
O profesional
O rrera profes SRt
O Educacion Inicial Intercultural Bilingte 42
O Educacion Primaria Intercultural Bilinglie 34
9

()
O Grafico 12: Numero de alumnos matriculados en Imacita 2022-1l, segtin carrera

' rofesional
C p

J
O . ’ §
o EDUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL... [
O EDUCACION INICIAL INTERCULTURAL... 1
(¥
v
Q Interpretacién
(W En la tabla 12 y el grafico 12, se observa que en el ciclo académico 2022-l en la
O filial Imacita, en la carrera profesional de Educacién Inicial Intercultural Bilingle
o hubo 42 matriculados y en Educacién Primaria Intercultural Bilinglie 34
o matriculados.
U
o
U z
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Tabla 13: Niimero de alumnos matriculados en Utcubamba 2022-11, segtin Carrera
Profesional

LR B e L RIS e i

Administracién de Empresas 26
Economia 22

Grdfico 13: Numero de alumnos matriculados en Utcubamba 2022-11, segiin
Carrera Profesional

ECONOMIA
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Interpretacién

En la tabla 13 y el grafico 13, se observa que en el ciclo académico 2022-11 en la
filial Utcubamba, hubo 22 alumnos matriculados en la escuela profesional de
Economia y 23 en Administracion de Empresas.

Tabla 14: Numero de alumnos matriculados en Santa Maria de Nieva 2022-1I,
segiin Carrera Profesional

T

Educacion Inicial Intercultural Bi!inQUe 10
Educacién Primaria Intercultural Bilinglie 6

Grdfico 14: Namero de alumnos matriculados en Santa Maria de Nieva 2022-11,
segtin Carrera Profesional

EDUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL BILIN
EDUCACION PRIMARIA INTERCULTURAL BILIN

Interpretacion

En la tabla 14 y el grafico 14, se observa que en el ciclo académico 2022-l1 en la
filial Imacita, en la carrera profesional de Educacion Inicial Intercultural Bilingiie
hubo 10 matriculados y en Educacién Primaria Intercultural Bilingie 06
matriculados.
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EDUCACION INICIAL INTERCULTURAL
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interpretacion

En la tabla 15 y el gréafico 15, se observa que en el ciclo académico 2022-li en |a
filial Luya, en la carrera profesional de Educacion Inicial Intercultural Bilingie

hubo 3 matriculados.

FORMACION EDUCATIVA EN POSGRADO

Maestria en Gestion Publica 68
Maestria en Ingenieria Vial 32
Maestria en Cambio Climatico, Agricultura y 27
Desarrollo Rural Sostenible

Maestria en Ingenieria Estructural 20
Maestria en Biotecnologia e Ingenieria Genética 19
Maestria en Estomatologia 15
Doctorado en Ciencias para el Desarrollo 13
Sustentable

Maestria en Derecho Constitucional y 12
Administrativo

Maestria en Gerencia y Gestion de los Servicios de 12

Salud
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Grdfico 16: Nimero de estudiantes por maestrias en el afio 2022

MAESTRIA EN GESTION PUBLICA

MAESTRIA EN INGENIERIA VIAL

MAESTRIA EN CAMBIO CLIMATICO,... B
MAESTRIA EN INGENIERIA ESTRUCTURAL
MAESTRIA EN BIOTECNOLOGIA E INGENIERIA...
MAESTRIA EN ESTOMALOGIA

DOCTORADO EN CIENCIAS PARA EL... 5
MAESTRIA EN GERENCIA Y GESTION DE LOS... ¥
MAESTRIA EN DERECHO CONSTITUCIONAL Y... S8d20

interpretacion

En la tabla 16 y el grafico 16, se observa que en el afio 2022 en la Maestria en
Gestion Publica se matricularon 68 estudiantes, en la Maestria en Ingenieria Vial
32 estudiante, en la Maestria en Cambio Climatico, Agricultura y Desarrollo
Rural Sostenible 27 estudiantes, en la Maestria en Ingenieria Estructural 20
estudiantes, en la Maestria en Biotecnologia e Ingenieria Genética 19
estudiantes, en la Maestria en Estomatologia 15 estudiantes, en el Doctorado
en Ciencias para el Desarrollo Sustentable 13 estudiantes, en la Maestria en
Derecho Constitucional y Administrativo 12 estudiantes y en la Maestria en
Gerencia y Gestion de los Servicios de Salud 12 estudiantes.
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V. EGRESADOS

En el afio 2022 la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
otorgd un total de 574 grados académicos de Bachiller, 332 Titulos Profesionales, 23
maestrias y 05 doctorados.

Tabla 17: Numero de alumnos que recibieron su grado de Bachiller en el afio 2022

Derecho y Ciencias Politicas 68

Administracion de Empresas 53
Educacion Inicial Intercultural Bilingle 46
Ingenieria Ambiental 45
Contabilidad 40
Ingenieria Agrénoma 31
Ingenieria Zootecnista 31
Economia 30
Ingenieria Agroindustrial 29
Ingenieria Civil 28
Psicologia 23
Enfermeria 22
Ingenieria Forestal 22
Educacion Primaria Intercultural Bilinglie 19
Ingenieria de Sistemas 17
Medicina Humana 17
Comunicacion Social 14
Ingenieria en Agronegocios 12
Administracién en Turismo 9
Educacion Primaria 6
Educacion Secundaria Intercultural Bilingle 3
Tecnologia Médica 3
Turismo y Hosteleria 2
Estomatologia 2
Arqueoclogia 2
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C

Grdfico 17: Nuimero de alumnos que recibieron su grado de Bachiller en el afio

2022
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS 68
53
EDUCACION INICIAL INTERCULTURAL BILINGUE 46
45
CONTABILIDAD 40
’, 3 31
INGENIERIA AGRONOMA 31
30
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL 29
28

PSICOLOGIA 23

‘ 22

ENFEMERIA 22

19
MEDICINA HUMANA 17
17
COMUNICACION SOCIAL 14
12
ADMINISTRACION EN TURISMO 9
6

TECNOLOGIA MEDICA

AEQUEOLOGIA

NNN W

TURISMO Y HOSTELERIA

Interpretacién

En la tabla 17 y el gréafico 17, se observa que en el afio 2022, 68 estudiantes
recibieron el grado de Bachiller en Derecho y Ciencias Politicas, 53 estudiantes
el grado de Bachiller en Administracion de Empresas, 46 estudiantes el grado
de Bachiller en Educacion Inicial Intercultural Bilingiie, 45 estudiantes el grado
de Bachiller en Ingenieria Ambiental, 40 el grado de Bachiller en Contabilidad,
31 el grado de Bachiller en Ingenieria Zootecnista, 31 el grado de Bachiller en
Ingenieria Agronoma, 30 el grado de Bachiller en Economia, 29 el grado de
Bachiller en Ingenieria Agroindustrial, 28 el grado de Bachiller en Ingenieria Civil,
23 el grado de Bachiller en Psicologia, 22 el grado de Bachiller en Ingenieria
Forestal, 22 el grado de Bachiller en Enfermeria, 19 el grado de Bachiller en
Educacién Primaria Intercultural Bilinglie, 17 el grado de Bachiller en Medicina
Humana, 17 el grado de Bachiller en Ingeni8eria de Sistemas, 14 el grado de
Bachiller en Comunicacién Social, 12 el grado de Bachiller en Ingenieria en
Agronegocios, 9 el grado de Bachiller en Administracion en Turismo, 6 el grado
de Bachiller en Educacion Primaria, 3 el grado de Bachiller en Tecnologia
Médica, 3 el grado de Bachiller en Educacién Secundaria Intercultural Bilingle,
2 el grado de Bachiller en Arqueologia, 2 el grado de Bachiller en Estomatologia
y 2 estudiantes el grado de Bachiller en Turismo y Hosteleria.
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Tabla 18: Niimero de egresados que recibieron su titulo profesional en el afio

2022

ingenieria Agroindustrial 30
Educacién Primaria e
Enfermeria 25
Turismo y Hosteleria 2
Turismo y Administracion 2
Administracion de Empresas 55
Administracion en Turismo 6
Ingenieria Civil 15
Ingenieria Ambiental 20
Ingenieria Zootecnista 11
Ingenieria Forestal 2
Ingenieria Agrénoma 23
Cirujano Dentista 3
Derecho y Ciencias Politicas 38
Ciencias de la Comunicacion 2
Ingenieria en Agronegocios 2
Terapia Fisica y Rehabilitacion 3
Radiologia 4
Psicologia 15
Educacion Primaria Intercultural Bilinglie 15
Educacion Inicial Intercultural Bilingiie 15
Educacion Secundaria Intercultural Bilinglie con mencion en 1
Ciencias Naturales y Bioética

Educacion Secundaria Intercultural Bilinglie con mencién en 2
Lengua y Literatura

Segunda Especialidad 2
Economia 22
Contador Publico 1
Ingenieria de Sistemas 1
Médico Cirujano 6
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Grdfico 18: Numero de egresados que recibieron su titulo profesional en el aiio
2022

1o 4

DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS . Bpee .
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MEDICO CIRUJANO

RADIOLOGIA

CIRUJANO DENTISTA

EDUCACION SECUNDARIA INTERCULTURAL... 2
COMUNICACION SOCIAL

TURISMO Y ADMINISTRACION

INGENIERIA DE SISTEMAS

EDUCACION SECUNDARIA INTERCULTURAL... 1
0 10 20 30 40 50

Interpretacién

En la tabla 18 y el gréfico 18, se observa que, en el afio 2022, 55 egresados
recibieron el titulo profesional de Licenciado/a en Administraciéon de empresas,

38 el titulo profesional de Abogado/a, 30 el titulo profesional de Ingeniero/a
Agroindustrial, 25 el titulo profesional de Licenciado/a en Enfermeria, 23 el titulo

profesional de Ingeniero Agrénomo, 22 el titulo profesional de Economista, 20

el titulo profesional de Ingeniero/a Ambiental, 15 el titulo profesional de
Licenciado/a en Educacién Inicial Intercultural BilingGe, 15 el titulo profesional

de Licenciado/a en Educacidon Primaria Intercultural Bilingle, 15 el titulo

profesional de Psicologo/a, 15 el titulo profesional de Ingeniero/a Civil, 11 el
titulo profesional de Ingeniero/a Zootecnista, 9 el titulo profesional de
Licenciado en Educacion Primaria, 6 el titulo profesional de Médico Cirujano, 6
el titulo profesional de Licenciado/a en Administracion en Turismo, 4 el titulo
profesional de Licenciado/a en Tecnologia Médica con mencién en Radiologia,
3 el titulo profesional de Licenciado/a en Tecnologia Médica con mencion
Terapia Fisica y Rehabilitacion, 3 el titulo profesional de Cirujano Dentista, 2
segunda especialidad, 2 el titulo profesional de Licenciado en Educacién
Secundaria Intercultural Bilinglie con mencion en Lengua y Literatura, 2 el titulo
profesional de Ingeniero/a en Agronegocios, 2 el titulo profesional de
Licenciado/a en Ciencias de la Comunicacion, 2 el titulo profesional de Ingeniero
Forestal, el titulo profesional de Licenciado/a Turismo y Administracion, 2 el
titulo profesional de Licenciado/a en Turismo y Hosteleria, 1 el titulo profesional
de Ingeniero de Sistemas, 1 el titulo profesional de Contador Piblicoy 1 el titulo
profesional de Licenciado/a en Educacién Secundaria Intercultural Bilingiie con
mencién en Ciencias Naturales y Bioética.
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Tabla 19: Nimero de estudiantes que recibieron su grado de Maestro en el aiio
2022

S

Maestria en Gestion Plblica 7
Maestria en Gestidn para el Desarrollo Sustentable 4
Maestria en Derecho Constitucional y Administrativo 3
Maestria en Gerencia y Gestion en los Servicios de Salud 3
Maestria en Ciencias Penales 2
Maestria en Estomatologia 2
Maestria en Administracién Educativa y Desarrollo 1
Sostenible

Maestria en Ciencias de Produccién Animal 1

Grdfico 19: Nimero de estudiantes que recibieron el grado de Maestro en el aiio
2022

MAESTRIA EN GESTION PUBLICA
MAESTRIA EN GESTION PARA EL,., SEREIRER
MAESTRIA EN GERENCIA Y GESTION EN... &
MAESTRIA EN DERECHO... |

MAESTRIA EN ESTOMATOLOGIA
MAESTRIA EN CIENCIAS PENALES
MAESTRIA EN CIENCIAS DE PRODUCCION... |
MAESTRIA EN ADMINISTRACION...

Interpretacion

En la tabla 19 y el grafico 19, se observa que 7 estudiantes recibieron el grado
de Maestro en Gestion Publica, 4 el grado de Maestro en Gestion para el
Desarrollo Sustentable, 3 el grado de Maestro en Gerencia y Gestién en los
Servicios de Salud, 3 el grado de Maestro en Derecho Constitucional y
Administrativo, 2 el grado de Maestro en Estomatologia, 2 el grado de Maestro
en Ciencias Penales, 1 el grado de Maestro en Ciencias de Produccion Animal y
1 el grado de Maestro en Administracién Educativa y Desarrollo Sostenible.

Tabla 20: Niimero de alumnos que recibieron el grado de Doctor en el afio 2022

it
Doctor

table con 3
mencion en Produccién y Bienestar Animal
Doctor en Ciencias para el Desarrollo Sustentable con 2
mencion en Gestidn de los Recursos Naturales y Medio
Ambiente
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Grdfico 20: Niimero de alumnos que recibieron el grado de Doctor en el afo 2022

DOCTOR EN CIENCIAS PARA EL DESARROLLO
SUSTENTABLE CON MENCION EN
PRODUCCION Y BIENESTAR ANIMAL

DOCTOR EN CIENCIAS PARA EL DESARROLLO S
SUSTENTABLE CON MENCION EN GESTION e
DE LOS RECURSOS NATURALES Y MEDIO...

Interpretacion

En la tabla 20 y el grafico 20, se observa que 3 estudiantes recibieron el grado
de Doctor en Ciencias para el Desarrollo Sustentable con mencién en
Produccién y Bienestar Animal y 2 el grado de Doctor en Ciencias para el
Desarrollo Sustentable con mencion en Gestion de los Recursos Naturales y
Medio Ambiente.
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P VL. PROYECCION Y EXTENSION CULTURAL
El presente documento tiene como propdsito sistematizar las acciones de gestion
C ~ realizada por la Direccién de Proyeccion Social y Extensién Cultural de la Universidad
(@ hd Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.
_ La Direccion de Proyeccion Social y Extension Cultural (DPSYEC), ha contado con los
O siguientes trabajadores:
O
Tabla 21: Lista de Trabajadores de la Oficina de Proyeccion Social y Extensién
( Cultural
( \
(
( , aboral _quelabora . ;
( 01 Janeth Coronel Nombrado Direccién janeth.coronel@untrm.edu.pe
Mendoza
( 02 Rosalindaura Galvez Nombrado Secretaria rosa.galvez@untrm.edu.pe
O Cusma

La Direccion de Proyeccion Social y Extension Cultural (DPSYEC), alberga a
estudiantes de la UNTRM, brindando los servicios de Danzas; Musica, Canto y
Coro; Teatro y Oratoria; Dibujo y Pintura, los cuales se realizan a través de los
Talleres Artisticos Culturales.

Estudiantes matriculados en las Actividades Integradoras Artisticas Culturales
) (AIAC), que son parte de las Actividades Académicas Extracurriculares; que brinda
O la Direcciéon de Proyeccién Social y Extension Cultural (DPSYEC, a través de los
' Talleres Artisticos Culturales de Danza; Musica, Canto y Coro; Teatro y Oratoria;

P S WY N Y W W

O Dibujo y Pintura; periodo 2022.
o
O Tabla 22: Lista de Talleres realizados por la Oficina de
(' Proyeccion Social y Extension Cultural en el afio 2022

)
()
Q Taller de Danzas 161 368
o Taller de Musica, Canto y Coro 120 143
O
O Taller de Teatro y Oratoria 205 261
(9] Taller de Dibujo y Pintura 254 158
Q TOTAL 740 930
(U
o

3. Trabajos de Responsabilidad Social Universitario presentados por docentes de las
Facultades a la DPSYEC, 2022.
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En lo que concierne a la Responsabilidad Social Universitaria (RSU), se reviso
documentos normativos, se realizé las modificaciones necesarias y se solicité la
aprobacién de una nueva propuesta de Reglamento, el cual fue aprobado en
sesion de Consejo Universitario.

Se realizaron gestiones con la Alta Direccién para implementar el trabajo de
Responsabilidad Social Universitaria (RSU) en nuestra Universidad; asi como con
los Decanos de Facultades, Directores de Escuela, Directores de Departamento
Académico, sobre todo lo que involucra el trabajo de la Responsabilidad Social
Universitaria (RSU), a fin de lograr la participacién activa de los docentes y
estudiantes.

Con el proposito de cumplir con los objetivos programados se elabord un
cronograma para la presentacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de
Proyectos de Responsabilidad Social Universitaria (RSU), documento aprobado
por el Consejo Universitario; documento que fue remitido a través del email
institucional a las Facultades, solicitando su participacion.

Durante el periodo 2022 se logré formalizar la presentacion, codificacion,
seguimiento y evaluar el cumplimiento de la ejecucién de Proyectos de
Responsabilidad Social Universitaria (RSU), de la Facultad de Ciencias de la Salud
— FACISA; con cuatro (04) proyectos.

Trabajos de Proyeccion Social y Extension Cultural, presentados y ejecutados por
docentes de las Facultades de la UNTRM, periodo 2022.

Durante el afo 2022 se logré formalizar la presentacion, codificacion, ejecucion y
evaluacién de los Trabajos de Proyeccion Social y Extension Cultural, presentado
por los docentes de las siguientes Facultades:

v" Ciencias Sociales (Escuela Profesional de Arqueologia.

v" Ciencias Econémicas y Administrativas.
Tabla 23: Numero de trabajos artisticos presentados por docentes de Facultad

Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental - 0 0 0 0 0 y

FICIAM

Facultad de Ciencias Econémicas y 0 0 0 0 1
Administrativas - FACEA

Facultad de Ingenieria y Ciencias Agrarias - 0 0 0 0 0
FICA

Facultad de Ingenieria Zootecnista, 0 0 0 0 0
Agronegocios y Biotecnologia - FIZAB

Facultad de Ciencias de la Salud - FACISA 0 0 0 1 0
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas - 0 0 0 0 0
FADCIP

Facultad de Educacion y Ciencias de la 0 0 0 0 0
Educacién - FECICO

Facultad de Ciencias Sociales - FACISO 0 0 0 0 1
Facultad de Ingenieria de Sistemas y Mecanica 0 0 0 0 0

Eléctrica - FISME
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En el afio 2022 del Instituto de Investigacion de Arqueologia y

gjecucio

Antropologia "Kuélap” — INAAK; ha presentado tres (03) trabajos para su

n.

Los Trabajos de Proyeccion Social y Extensién Cultural, correspondiente
al aflo 2022, han sido aprobados mediante Resolucién del Vicerrectorado

Académ

ico, para su ejecucion.

Asimismo; manifiesto que la Direccion de Proyeccién Social y Extensién

Cultural

(DPSYEQ), en el afo 2022, ha realizado programas de extension

académica y actividades culturales; previa aprobacion mediante acto
resolutivo del Vicerrectorado Académico.

v

v

v

v

Plan de Experiencia Académica denominado “Planificacién en el
Marco del Curriculo Nacional de Educacion Basica Regular”.
Plan de Experiencia Académica denominado “Curso de
Especializacion en Ofimatica”

Plan de Experiencia Académica denominado “Taller de
Capacitacion en Estrategias de Planificacion y Programacion
Curricular”

5. Limitaciones y necesidades de la Direccion de Proyeccién Social y
Extension Cultural (DPSYEC).

Limitaciones:

Un factor importante para el no cumplimiento al 100% de las
actividades programadas fue la falta de asignacidon de
presupuesto, la no atencion de requerimientos para implementar
los talleres artisticos culturales, a través de los cuales se
desarrollan las actividades Integradoras Artisticas Culturales
(AIAC).

Otro aspecto fundamental fue el estado de emergencia sanitaria,
declarado por el Gobierno Central, a causa del COVID-19,
durante los afios 2020, 2021 y parte del 2022,

Necesidades

v

v

v

Asignacion de un espacio exclusivo para la ejecucion de las
Actividades Integradoras Artisticas Culturales (AIAC).

Los talleres artisticos culturales, tienen mucha acogida por parte
de los estudiantes, pero no cuenta con los ambientes necesarios.
El Taller de Dibujo y Pintura; a la fecha no cuentan con Tableros
de Dibujo, bancos, ambiente, mobiliario y espacio necesario para
realizar las clases.

El Taller de Musica, Canto y Coro; a la fecha cuenta con
instrumentos musicales que fueron adquiridos por los afios 2002
- 2003, los cuales no se encuentran en buen estado, necesitando
de manera urgente su implementacion con instrumentos
musicales para su éptimo funcionamiento.
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VIL.

v El Taller de Danzas; posee vestimentas adquiridas hace dos
décadas, las cuales se encuentran deterioradas por el uso y paso
del tiempo.

v El Taller de Teatro y Oratoria, tampoco cuenta con los ambientes
y mobiliario para el desarrollo de sus clases.

Cabe mencionar que contamos con el recurso humano para conformar
los elencos artisticos (una Banda de Musicos, Coro, Tuna, Grupo
Folklérico, diferentes elencos de danzas, teatro, oratoria, dibujo y pintura)
que representen a la Universidad en las diferentes actividades culturales
dentro y fuera de la regién Amazonas.

DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Las diferentes actividades realizadas en la sede Chachapoyas, fueron
replicadas en las filiales de Bagua y Utcubamba.

A.

SERVICIO DE ALIMENTACION
La Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza a través de la Direccion

de Bienestar Universitario brinda a los estudiantes el Servicio de Alimentacién
en el Comedor Universitario a fin de brindar una alimentacién adecuada y con
bajo costo a los estudiantes de escasos recursos econémicos y aceptable
rendimiento académico.

En el afio 2022 se atendid a los estudiantes, de acuerdo al siguiente detalle:

Beca 35 54

Bolsa de Trabajo 15 31

Categorizado 132 106
Total 182 191

SERVICIO DE ASISTENCIA SOCIAL
El Servicio de asistencia social de la UNTRM comprende una serie de asistencias

y beneficios que presta la universidad para mejorar el bienestar de su
comunidad (estudiantes, docentes, personal administrativo). Principalmente,
estd enfocado a dar soluciones dentro de sus posibilidades los problemas
socioecondmicos, académicos y de salud, asimismo, Asistencia Social realiza
monitoreo de los servicios de alimentacién en coordinacion con el area de
nutricion en estricto cumplimiento del reglamento vigente del comedor
Universitario y el articulo 144 del estatuto vigente.
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TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

UNIVERSIDAD NACIONAL MEMORIA DE GESTION

INSTITUCIONAL 2022

Actividades realizadas

En el Servicio de Asistencia Social se han realizado diferentes actividades en

beneficio de la comunidad universitaria.

Evaluacion socioecondmica y verificacion de 600

CSE en el padron del MIDIS

Orientacion y consejera 250

Visitas domiciliarias a los comensales del 0

servicio del comedor universitario

Seleccion y evaluacion de expedientes para 450

el comedor universitario en cada etapa

Ferias de salud integral a la comunidad 500

universitaria

Capacitaciones de diferentes tematicas 160

Acompaitiamiento en diferentes procesos a 60

los estudiantes de la UNTRM

Visitas domiciliarias por motivos de salud 6
Total 2026

C. SERVICIO DE NUTRICION

600

250

500

450

60

1860

El Servicio de Nutricion se encarga de promover la salud en toda la comunidad
universitaria a través de talleres, capacitaciones, proyectos y eventos con temas como la
alimentacion saludable, el bienestar personal, vida sana, etc. ademas se encarga de
verificar la salubridad de los alimentos que se expenden en nuestra casa superior de

estudios.

Tiene como objetivo reducir el riesgo de desarrollar patologias relacionadas con la
alimentacion, controlar enfermedades no transmisibles especificas causadas por una
ingesta excesiva o insuficiente de alimentos y prevenir enfermedades trasmitidas por los

alimentos.
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UNIVERSIDAD NACIONAL 0
TORIBIO RODRIGUEZ DE MIEMORIA DE GESTION

MENDGZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2022

D. SERVICIO DE PSICOPEDAGOGIA

El Servicio de Psicopedagogia, de la direccion de bienestar universitario de la
universidad nacional Toribio Rodriguez de Mendoza, tiene como finalidad brindar
asistencia psicoldgica a los miembros de la colectividad Toribiana, con la intencion
de preservar la salud mental de los estudiantes y trabajadores en general.

Ofrece una atencion integral, poniendo énfasis en las necesidades psicoldgicas de los
estudiantes y personal que labora en la Institucién, para que puedan enfrentar sus
problemas con una actitud positiva y logren de esta manera, un estado de equilibrio
interno que les permita interactuar arménicamente con la sociedad.

Tiene como objetivo ofrecer a la comunidad Universitaria los espacios que favorezcan
la prevencién y atencién de problemas psicolégicos para mantener un estado
deseable de salud mental y alcanzar el desarrollo personal.
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UNIVERSIDAD NACIONAL A
TORIBIO RODRIGUEZ DE MEMORIA DE GESTION

MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2022

UNIDAD DE RECREACION Y DEPORTE

Que, el término deporte se caracteriza por aspectos como: actividad fisica y mental,
reglas o normas, competicion, diversion, juego. Todos estos aspectos nos van a
facilitar un primer acercamiento al concepto de deporte.

De acuerdo con especialistas, la actividad fisica y deportiva ademas de reducir el
estrés, los trastornos del suefio, depresién, ansiedad y otras alteraciones, también
reduce los riesgos de sufrir algunos problemas de salud, tanto
fisicos como mentales, tales como los estados de tensién y ansiedad, contribuyendo
a la formacién integral de futuro profesional y cumplir con la Ley Universitaria, el
estatuto y el reglamento respectivo. Para el afio 2022 ha programado las siguientes
disciplinas deportivas integradoras para el semestre 2022 |y 2022 II.

- Tenis de mesa - KunFu

- Basquet - Taekwondo
- Voley - Karate

- Futsal Masculino - Ajedrez

- Futsal Femenino

Es preciso indicar que, el desarrollo correspondiente al semestre 2022 |, se ha
desarrollado con normalidad, de acuerdo al esquema siguiente:

Tabla 27: Actividades en disciplinas integradoras en el afio 2022

PRESENCIAL  VIRTUAL

Tae Kwon Do X X
Kun Fu X X
Karate X X
Ajedrez X X
Basquetbol X
Véley X
Futbol X
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UNIVERSIDAD NACIONAL A
TORIBIO RODRIGUEZ DE MEMORIA DE GESTION

MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2022

Es preciso indicar que los alumnos que desarrollaron las sesiones de aprendizaje en
las actividades integradoras en el semestre 2022 -l se plasma en cada disciplina,
quedando de la siguiente manera:

Tabla 28: Actividades en disciplinas deportivas en el semestre 2022-11

'DEPORTE 20221

AJEDREZ 61
BASQUET 37
FUTBOL 39
FUTSAL MASCULINO 32
FUTSAL FEMENIDO 5
KARATE 62
KUN FU 26
TAEKWONDO 30
TENIS DE MESA 18
VOLEY 36
346

En el semestre 2022- Il se desarroll6 en los tiempos establecidos, quedando el cuadro
resumen de la siguiente manera, donde el niimero de estudiantes participantes son
los siguientes:

Tabla 29: Actividades en disciplinas deportivas en el semestre 2022-1

’, DEPORTE 2022
' AJEDREZ 100
BASQUET 80
FUTSAL MASCULINO 60
FUTSAL FEMENIDO 20
. KARATE 107
\ KUN FU 56
{ TAEKWONDO 85
{ TENIS DE MESA 40
( VOLEY 80
, TOTAL 628
) GIMNASIO
- La Direccion de Bienestar Universitario, ha puesto al servicio de la comunidad
V universitaria y comunidad en general, el servicio de gimnasio, el cual cuenta con dos
U instructores (uno nacional y un extranjero) para la ejecucién de ejercicios aerébicos
O y anaerdbicos los mismos que estan distribuidos en diferentes horarios, los cuales

permite al estudiante poder escoger su jornada de acuerdo a su agenda de clases
por un costo de S/. 20.00

,h
-
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UNIVERSIDAD NACIONAL A
TORIBIO RODRIGUEZ DE MIEMORIA DE GESTION

MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2022

VIiL.

Por otro lado, con el motivo de la celebracién del vigésimo sequndo aniversario de
la UNTRM, mediante Resolucion Rectoral N° 459-2022-UNTRM/R de FECHA 02-09-
2022, se dispone conformar la comisidn central de aniversario de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organizando y desarrollando
diversas actividades con un programa especial, La Direccion de Bienestar
Universitario fue la encargada de organizar un campeonato interno Inter facultades
desarrolladas en el mes de setiembre desde el dia martes 13 al dia viernes 16 del
mismo mes, desarrollando las siguiente actividades.

e Futsal femenino (Primer puesto FACEA)

e Futsal varones (Primer puesto FACEA)
¢ Voley Femenino (Primer puesto FACEA)
¢ Voley mixto (Primer puesto FIZAB)

¢ Basquet masculino (Primer puesto FACISA)
LOGROS
Los beneficios te otorgan las actividades extracurriculares son:

1. Aprendes a administrar mejor tu tiempo. Llevar una actividad
extracurricular te exige organizar mejor tu tiempo.

Mejora tu actitud para el estudio.

Te motiva a trabajar por objetivos.

Aprendes a trabajar en equipo.

Desarrolla tu interés de conocer mas cosas:

vk wn

DIFICULTADES PRESENTADAS
Durante este afno las dificultades identificadas fueron:

e Demora en la autorizacion para la conclusion de la ejecucidn de los proyectos
iniciados en los afos anteriores.

e Falta de Atencion oportuna por parte de los usuarios en la coordinacién y entrega
técnica actualizada, requerida por DGA.

e Falta de informacion clasificada (O/C - O/S) en la SDABA para efectos de
seguimiento, monitoreo y cierre de proyectos.

» Demora en el procedimiento administrativo programas para el pago, el cual generé
malestar en los proveedores de bienes y servicios.
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UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

MEMORIA DE GESTION
INSTITUCIONAL 2022

MIMISTERIO DE ECONOMIA Y FINAMZAS
Direccion General de Contabilidad Piblica

Version 220301
ESTADO DE GESTION
Por los afios terminados al 31 de Diciembre del 2022
(EN SOLES)
SECTOR 10 EDUCACION
ENTIDAD - 541 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA

INGRESOS

tngresos Tributarics Netos

Ingreses No Tributarios

Aportes por Regulacion

Traspasos y Remesas Recibidas
Denaciones y Transferencias Recibidas
Ingresos Financieros

Otros ingresos

TOTAL INGRESOS

COSTOS Y GASTOS
Costo de Ventas
Gastos en Bienes y Servicios

Gastos de Personal
\ Gastes por Pens Prest.y Asistencia Social
Transferencias, Subsidies y Subvenciones Sociales Otorgadas
Donaciones y Transferencias Otorgadas
Tragpasos y Remesas Otorgadas
Estimaciones y Provisiones del Ejercicio
Gastos Financieros
Otros Gastos

TOTAL COSTOS Y GASTOS

RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT)

2022
Nota 38 000
Mota 39 7,408,917 43
Mota 40 000
1 53,411,448.47
2 12,688,090.84
3 18,420.73
Mota 44 1,390.368.56

74,917 246.03

Nota 45 0.00
Mota 46 {33,271,416.32)
Nota 47 (17.875.416.59)
Nota 48 0.00
Nota 49 (944 281.11)
Mota 50 (702,662.23)
Mota 51 (34.069.15)
[Nota 52 (6.429,397.35)
Mota 53 000
Nota 54 (5,784,871.47T)

(65.042.114.22)
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UNIVERSIDAD NACIONAL
TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

MEMORIA DE GESTION
INSTITUCIONAL 2022

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Direccion General de Contabilidad Publica

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Por los afios terminados al 31 de Diciembre del 2022 y 2021

Version 220301
(EN SOLES)
SECTCR : 10 EDUCACION
ENTIDAD . 541 UNIVERSIDAD MACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA EF4
CONCEPTOS ARO 2022
A.- ACTIVIDADES DE OPERACION
Cobranza de Contribuciones y Derechos inistrath (Nota) 4,217,126.96
Cobranza de Aportes por regulacién 000
Cobranza de Venta de Bienes y Servicios y Renta de la Propiedad 3,206,229 00
Donaciones y T ias Recibidas (Mota) 2,889,896 86
Traspasos y Remesas Recibidas del Tesoro Publico (Nota) 40,721,004 99
Otros [Nata) 17,368,708.69
MENOS
Pago a Proveedores de Bienesy Servicios (Nota) (11,295,519.39)
Pago de Remuneraciones y Obligaciones Sociales (16,694,492.07)
Pago de Ofras Retribuciones y Complementarias (1,456,093.99)
Pago de Pensionas y Otros Beneficios 0.00
Page por Prastaciones y Asistencia Social 0.00
T ias, Subsidios y Subvencicnes Sociales Otorgad: 0.00
Denaciones y Transferencias Otorgadas (Nota) (96,666.00)
Traspasos y Remesas Otorgadas al Tesoro Pblico (Nota) (31,524.15)
Otros (Mota} (18,191,540.69)
AUMENTO (DISMINUCION) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO PROVENIENTE DE 20,637,130.21
‘ B.- ACTIVIDADES DE INVERSION
Cobranza por Venta de Vehiculos, Magquirarias y Otros 0.00
Cobranza por Venta de Edificios y Activos No Producidos (Ncta) 0.00
Cobranza por Venta de Otras Cuentas del Activo (Nota) 0.00
Otros (Nota) 175,808.48
MENGS
Page por Compra de Vehiculos, Maquinarias y Otros (11,487,389.67)
Pago por Compra de Edificios y Activos Ho Producidos (Mola) 0.00
Pago per Construcciones en Curso (Nota) (11,456,105.07)
Pago por Compra de Otras Cuentas del Activo (Nota) (13,391,323.87)
Otros (Nota) 0.00
AUMENTO {DISMINUCION) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO PROVENIENTE DE (36,159,020.13)
C.- ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
Colocaciones de Valores y Otros Decumentos (Nota) 0.00
Endeudamiento Intemo yfo Externo (Nota) Q.00
Otros {Nota) 1,488,193.33
MENOS
I . Comisiones y Otros Gastos de la Deuda (Nota) 0.00
Otros (Nota) 0.00
Traslado de Sakdos por Fusion, Extincién, Adscripcion 0.00
AUMENTO (DISMINUCION) DEL gFEC'ﬂVD Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO PROVENIENTE DE 1,488,103.33
["©~ AUMENTO (DISMINUCION) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTVO (14,033,696 59)
E.- DIFERENCIA DE CAMBIO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO 0.00
F - SALDO EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO 18,682,999.89
G- SALDO EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL FINALIZAR EL EJERCICIO 4,649,303.30
Las Notas deben ser explicativas
pag. 79
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UNIVERSIDAD NACIONAL 3
TORIBIO RODRIGUEZ DE VIEMORIA DE GESTION

MENDOZA DE AMAZONAS INSTITUCIONAL 2022
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Actividades Integradoras de la Direccion de Proyeccién Social
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MEMORIA DE GESTION
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Talleres De Dibujo y Pintura
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UNIVERSIDAD NACIONAL
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MEMORIA DE GESTION
INSTITUCIONAL 2022

Talleres de Teatro y Oratoria
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